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INDHOLD

Malrettede indsatser
Frivillighed kreever at man arbejder pa nye mader

Hvordan opnas lokalt engagement i forbindelse med en
malrettet indsats?

Tankerne bag oplandsprocesser og oplandsradgivning




HVAD SIGER AFTALEN

Inden udgangen af vandrammedirektivets anden planperiode |
2021, skal der gennemfares kollektive frivillige kveelstofindsatser
for 1 alt 3.900 (3.400) tons.

Aftaleparterne er derfor enige om, malrettet at anvende midler
fra landdistriktsprogrammet til etablering af kollektive
kveelstofvirkemidler i form af f.eks. minivadomrader, vadomrader
0g skovrejsning. Den ngjagtige anvendelse og placering af de
kollektive virkemidler justeres i takt med, at der kommer ny viden
om virkemidler og omkostningseffektivitet.

EX I SEGESS




Foadevare og Landbrugspakken
Principskitse

Kategori Metode Effekt, ton
\

Udsat - Ca. 6.200 )
a Efterafgreder og
s andre metoder Ca. 3.500 ‘
regulering a -
pa bedrift
L] | L] | L] | L] | | L]
vadomrader,
Kollektive minivadomrader, Ca. 3.400
virkemidler skovrejsning, ‘
MFO, etc.

Kraevede reduktioner opdelt pr. opland

UDVIKLET PA BAGGRUND AF SLIDE FRA
4 MILJG OG FGDEVAREMINISTERIET



HVAD ER DET FOR
VARIGE/KOLLEKTIVE/FRIVILLIGE INDSATSER?




GAENDE FRA GENEREL REGULERING TIL
MALRETTET INDSATS KRZAVER NYT MINDSAT

Frivillighed kreever at man arbejder pa nye mader
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DET HANDLER OM SAMSKABELSE OG
KAPACITETSOPBYGNING

“Pa mikroniveau handler samskabelse om samarbejder mellem
borger og bruger pa den ene S|de og offentlige organisationer og
Institutioner pa den anden side..’

‘Det er ikke et quick fix at handtere nye organisationsopskrifter, der
bl.a. mdebaerer at organisationernes medlemmer far nye roller og nyt
ansvar”

Samskabelse og capacity building i den
offentlige sektor , af Krogsturp et al, 2017




OPLANDSKONSULENTER DER KAN OPLYW
BELYSE OG FACILITERE ARBEJDET

Paid Ecosystem Service - In practice

Buyer - SWW Intermediary - WRT Seller - Farmer
- Estimated cost/benefit ratio - Ensure works do not degrade - Instigate works
other services - Change practices

- Minimise admin costs
9 - Monitor concept
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Tegnforklaring
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der, hvor der skal ske en indsats
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STORT BEHOV FOR SAMSPIL MELLEM
KOMMUNER OG LANDBRUG
Kommunens og VOS’ens rolle
Oplandskonsulentens rolle

Landbruget rolle

Ingen kan Igse udfordringen alene
Opfordring til taet samarbejde lokalt!




